
 
 

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS GIL EANES 

ESCOLA SECUNDÁRIA GIL EANES 

 Critérios de Avaliação  

 

Grupo de recrutamento: Eletrotecnia 540 

 

Curso: Técnico de Eletrónica, Automação e Computadores 
 

Disciplina: Automação e Computadores  

 

Distribuição de pesos: 

                                       . Conhecimentos/Capacidades – 70% 

                                          . Atitudes – 30% 

 

Distribuição de pesos por atitudes e indicadores. 

 

 

ATITUDES % INDICADORES 

Empenho/interesse 10% Realiza as tarefas propostas 

  
 

Responsabilidade 14% 
Traz o material necessário. É pontual. 

 

Comportamento 6% 
Não perturba o normal 

 

Total 30% 

  

 

 

 

 

 

 



 
 

CONHECIMENTOS / CAPACIDADES 

INSTRUMENTOS DE AVALIAÇÃO 

Testes escritos – (TE) 

Trabalhos de investigação – (TI) 

Trabalhos práticos – (TP) 

Fichas de trabalho – (FT) 

Relatórios de trabalhos práticos – (RTP) 

 

 

Pesos dos instrumentos de avaliação por curso/anos/disciplina 

TE → 40% 

TI →  20% 

TP → 10% 

 

 

 

 

 

 

Aprovação em reunião do grupo em 20 de Outubro de 2015 

Ratificação em reunião de departamento em 28 de outubro de 2015 


