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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS GIL EANES

Descritores de Desempenho

DIMENSOES Itens ELEMENTOS DE REFERENCIA DO RELATORIO DE AUTO-AVALIACAO
DESCRITORES
<as . . Valores
Pratica letiva e
Entre
O terapeuta reflete que se envolve muito bem na sua atividade profissional, experiéncia e relagdo
pedagogica com os alunos e reflete muito bem sobre as técnicas utilizadas, recursos e meios para a E 90-10
melhoria das praticas. !
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O terapeuta reflete que se envolve bem na sua atividade profissional, experiéncia e relagdo pedagdgica
com os alunos e reflete bem sobre as técnicas, recursos e meios utilizados para a melhoria das praticas. MB 8,0-8,9
O terapeuta reflete que se envolve na sua atividade profissional, experiéncia e relagdo pedagdgica com
os alunos e reflete sobre as técnicas, recursos e meios utilizados para a melhoria das praticas. B 6,5-7,9
O terapeuta reflete que se envolve pouco com a sua atividade profissional, experiéncia e relagdo
pedagogica com os alunos e reflete pouco sobre as técnicas, recursos e meios utilizados para a R 50-6.4
melhoria das praticas. ! !
O terapeuta ndo reflecte que se envolve na sua atividade profissional, experiéncia e relagdo pedagdgica
= com os alunos e nao reflete sobre as técnicas, recursos e meios utilizados para a melhoria das praticas. 1,0-4,9
()
S — . Val
- alores
S ltens Atividades desenvolvidas Mengao
S Entre
& O terapeuta reflete muito bem sobre a planificacdo das atividades e adequa muito bem as estratégias
g aos alunos e contextos. E 9,0-10
(§)
= O terapeuta reflete bem sobre a planificagdo das atividades e adequa bem as estratégias aos alunos e
.9 contextos. MB 8,0-8,9
O
3 O terapeuta reflete sobre a planificagdo das atividades e adequa as estratégias aos alunos e contextos. B 65-79
< O terapeuta reflete pouco sobre a planificagdo das atividades e adequa pouco as estratégias aos alunos
e contextos. R 50-6,4
O terapeuta ndo reflete sobre a planificagdo das atividades e ndo adequa as estratégias aos alunos e | 10-49
contextos. ! !
ali i - Valores
ltens Andlise dos resultados obtidos Mengao
Entre
O terapeuta reflete muito bem sobre os procedimentos de avaliagdo e os instrumentos utilizados,
refletindo muito bem sobre os resultados obtidos. E 9,0-10
O terapeuta reflete bem sobre os procedimentos de avaliagdo e os instrumentos utilizados, reflectindo
bem sobre os resultados obtidos. MB
8,0-8,9
4
O terapeuta reflete sobre os procedimentos de avaliagdo e os instrumentos utilizados, refletindo sobre B 65-79
os resultados obtidos. ! !
O terapeuta reflete pouco sobre os procedimentos e os instrumentos utilizados, refletindo pouco R 50-64
sobre os resultados obtidos. ! !
O terapeuta nao reflete sobre os procedimentos de avaliagdo e instrumentos utilizados, nao refletindo
sobre os resultados obtidos. 1,0-4,9
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ELEMENTOS DE REFERENCIA DO RELATORIO DE AUTO-AVALIAGAO
DIMENSOES Itens

DESCRITORES
Contributo para a realizagdo dos objetivos e metas do projeto educativo e do plano Mencso Valores
anual de atividades Entre
O terapeuta reflete que promove muito bem o desenvolvimento de projetos de intervengdo, acles e £ 9.0-10

reunides, que visem a participa¢do e a relagdo com a comunidade educativa.
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S o O terapeuta reflete que promove bem o desenvolvimento de projetos de intervengdo, agdes e MB 30-89
9 -“U’ 1/2 reunides, que visem a participa¢do e a relagdo com a comunidade educativa ! !
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S O terapeuta reflete que promove projetos de intervengdo, agdes e reunides, que visem a participagdo e B 65-79
a8 a relagdo com a comunidade Y
S
*g O terapeuta reflete pouco que promove projetos de intervencgdo, agdes e reunides, que visem a R 50-64
a participagdo e a relagdo com a comunidade (A
~
(a1} = - - = = ~ -
O terapeuta ndo reflete que promove projetos de intervengdo, a¢Bes e reuniGes que visem a | 10-49
participagdo e a relagdo com a comunidade. ! !
Itens | Formagdo continua e desenvolvimento profissional Mencio Valores
_ Entre
g O terapeuta reflete que desenvolve muito bem processos de aquisicdao e atualizagdo do conhecimento
0 profissional.
0 . - . . L . E 9,0-10
" O terapeuta reflete muito bem sobre as suas praticas e mobiliza o conhecimento adquirido na melhoria
o
S do seu desempenho.
e O terapeuta reflete que desenvolve bem processos de aquisicdo e atualizagdo do conhecimento
S profissional. MB 80-89
E O terapeuta reflete bem sobre as suas praticas e mobiliza o conhecimento adquirido na melhoria do seu ! !
>
= desempenho.
% O terapeuta reflete que desenvolve processos de aquisicdio e atualizagdo do conhecimento
a profissional. B 65-79
g 1/2 O terapeuta reflete sobre as suas praticas e mobiliza o conhecimento adquirido na melhoria do seu ! !
o desempenho.
3 A P -
= O terapeuta reflete pouco que desenvolve processos de aquisicdo e atualizagdo do conhecimento
+ . .
< profissional.
g - . . .. . R 50-64
: O terapeuta reflete pouco sobre as suas praticas e mobiliza o conhecimento adquirido na melhoria do
S seu desempenho.
g O terapeuta nao reflete que desenvolve processos de aquisicdo e atualizagdo do conhecimento
S profissional.
w ~ - - . - . 1,0-4,9
— O terapeuta nao reflete sobre as suas praticas e mobiliza o conhecimento adquirido na melhoria do seu
= desempenho.
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