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CONTRATACAO DE PESSOAL DOCENTE POR OFERTA DE ESCOLA

(ao abrigo do Decreto-Lei n® 132/2012 de 27 de junho, na redacdo conferida pelo Decreto-Lei n°
28/2017 de 15 de marco)

HORARIO N° 53 - Técnicos Especializados
Animagao em Turismo

)

Identificacdo da modalidade de
contrato

Contrato a termo incerto

b)

Identificacdo da duragcdo do

contrato

30 dias ou até a apresentagdo do titular

c)

Caracterizagao das fungoes

Formador de disciplinas técnicas dos Curso
Profissional de Técnico de Animag@o em Turismo

d)

N° de horas semanais

22 horas

Requisitos de admissdo

Licenciatura em Informagdo e Animagdo Turistica
Caso ndao haja nenhum candidato com a Licenciatura
exigida, aceitamos candidatos com qualquer
Licenciatura na érea do Turismo ou da Animagado.

f)

Critérios de selegdo

Os constantes nos n°s 12 e 13 do art® 39° do Dec-Lei n°
132/2012 de 27 de junho, na redagdo conferida pelo
Decreto-Lei n° 28/2017 de 15 de mar¢o, sendo
ponderados os seguintes critérios:

1) Avadliagao do portfolio - 30%

2) Avdliagdo da Entrevista -35% aplicdvel apenas
aos primeiros 10 candidatos, a convocar por
tranches sucessivas, por ordem decrescente de
classificagdo conjunta dos nimeros 1) e 3)

3) NuUmero de anos de experiéncia profissional - 35%

Ver ponderacdes em anexo

9)

Tempo de servigo

O tempo de servico deverd ser contado até 31 de
agosto de 2020

h)

Constituic@o do Juri da entrevista

Presidente - Madalena Crespo
Vogal - Isabel Carmo

Vogal - Maria do Rosdrio Antdnio
Suplente - Carla Gléria

Suplente - Isabel Flosa

Envio de documentagdo

Até ao ultimo dia de concurso para o email:
concursogileanesh118@aegileanes.pt

i)

Hordario

Ver folhas seguintes

Lagos, 15 de novembro de 2021

A Diretora

Maria Paula Couto
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CONTRATACAO DE ESCOLAS - TECNCOS ESPECIALIZADOS

Ponderac¢do da Avaliagao do Portefdlio
30%

A avaliagdo do portefdlio visa confirmar a experiéncia e/ou os conhecimentos do candidato em dreas técnicas
especificas, designadamente de natureza técnica, através da analise de um conjunto organizado de documentos que
demonstrem as competéncias técnicas relacionadas com as fungbes a que se candidata, e deve obedecer aos
seguintes requisitos:

a) O portefdlio deverd ser enviado para o e-mail concursogileanesh118@aegileanes.pt , dentro do
prazo do concurso, e devera conter dados comprovativos, nomeadamente no que diz respeito as
habilitacGes académicas, formacgdo profissional e experiéncia profissional.

b) O portfélio deve estar em formato PDF, tamanho A4, letra Arial, tamanho 12, espac¢o 1,5 e ndo
deve exceder as 5 paginas.

c) Da primeira pagina do portfélio deve constar apenas o nome completo, o nimero do candidato e o
horario a que se candidata.

Na avaliagdo do portefdlio serdo considerados os seguintes critérios:

Formacao académica Pontuagdo Experiéncia de Pontuagdo N2 de horas de Pontuagdo
(10%) trabalho como acoes de
formador de formagao
Animagdo em frequentadas na
Turismo em escolas area a concurso
publicas (10%)
(10%)
Bacharelato De 0 até 1 ano Sem horas de
formacao

Licenciatura/mestrado De 1 até 2 anos

pos-bolonha Até 25 horas

De 2 a4 anos

Pés-graduacdo na drea a De 26 até 50
contratar 4 ou mais anos horas

Mestrado + de 50 horas
/Doutoramento
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PONDERACAO DA ENTREVISTA
35%

A entrevista de avaliagdo de competéncias visa obter, através de uma relagdo interpessoal, informacgdes
sobre comportamentos profissionais diretamente relacionados com as competéncias essenciais para o
exercicio da fungdo. Serd avaliada segundo os niveis classificativos de Muito Bom, Bom, Suficiente e
Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificacdes de 15, 10, 5 e 3 pontos ou 10, 8,
5, e 3 pontos, consoante os casos e terd as seguintes ponderages:

Curriculo e experiéncia Motivagdo e interesse para o Perfil do candidato
profissional exercicio das fungées 10%

15% 10%

Conhecimento do tipo de Pertinéncia dos fundamentos Capacidade de comunicagao e
publico-alvo da candidatura autoavaliagdo

Dinamizagdo e participagdo em Apresentagdo de propostas Disponibilidade para o

projectos escolares de intervengdo no ambito da desenvolvimento de atividades
area a concurso /projetos com vista ao sucesso
educativo

Cada entrevista tera a duragdo maxima de 20 minutos.

As entrevistas de avaliagdo de competéncias realizar-se-ao através de
videoconferéncia, sendo posteriormente enviado por email o link de acesso

PONDERACAO DO NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL
35%

O n.2 de anos de experiéncia profissional deverd dizer respeito especificamente a experiéncia na drea a contratar, devendo ser
comprovado através das declara¢des da entidade patronal e/ou dos contratos de emprego.

Ponderagao:

A —anos de experiéncia de trabalho como Técnico de Animagé&o

A > ouigual a 10 anos
8<ouigualaA<10
6<ouigualaA<8
4<ouigualaA<6
2<ouigualaA<4
a<ouiguala?2




Horario do professor:

Escola Secundaria Gil Eanes

Docente:

Categoria: Contratado

Habilitagdes:

Grupo: 999

Ano letivo: 2021 - 2022
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Entrada em vigor: 15/11/2021

B TE @ Cre

Data de Validade: 31 de Agosto de 2022

Trabalho de Escola CL - Componente letiva 22 Bolsa - 4 t, calendarizados pelo 6érgéo de gestfo de acordo com
as necessidades educativas efou disciplinares.

Artigo 79 CNL - Comp. n#o letiva 3

Trabalho Individual

Reunido TOTAL: CL+CNL 25

Créditos: 1

A Diretora do Agrupamento;

Em 15/11/2021:




